
SIRA NO BİRİM ANABİLİ DALI / PROGRAM
BAŞVURULACAK                                                  
KADRO ÜNVANI

DERECE ADET İLANA BAŞVURUDA ARANACAK ÖZEL ŞARTLAR BAŞVURU BİRİMİ

1 FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ BİYOKİMYA PROFESÖR 1 1
Biyokimya alanında doçent unvanı almış olmak.Peptid ve protein 
damgalı polimerler/hidrojeller sentezlenmesi ve karakterizasyonu 
alanlarında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

2 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ TERMODİNAMİK VE ISI TEKNİĞİ PROFESÖR 1 1
Termodinamik alanında doçent unvanı almış olmak. Termoakustik, nano-
akışkan uygulamaları alanlarında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

3 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ ÜRETİM METALURJİSİ PROFESÖR 1 1
Metalurji ve Malzeme Mühendisliği alanında doçent unvanı almış 
olmak. Metalik malzemelerin şekillendirilmesi konusunda hesaplamalı 
yöntemler içeren çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

28.08.2020 TARİHLİ RESMİ GAZETEDE YAYIMLANAN ÖĞRETİM ELEMANI İLANIMIZ
SON BAŞVURU TARİHİ: 14.09.2020 PAZARTESİ GÜNÜ MESAİ BİTİMİ

T.C. 
MANİSA CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ’NDEN

A) ÖĞRETİM ÜYESİ KADROLARINA (PROFESÖR, DOÇENT, DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ) AİT İLAN

Üniversitemiz Akademik birimlerine, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili hükümleri ile Manisa Celal Bayar Üniversitesi Öğretim Üyesi Kadrolarına Atama ve Yükseltme Yönergesi hükümleri doğrultusunda Öğretim Üyesi alınacaktır.

MÜRACAATTA ARANACAK ŞARTLAR:

PROFESÖRLER İÇİN
- 2547 Sayılı Kanun’un 26. maddesinde belirtilen şartları taşımak,
- Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 65 (altmışbeş) veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak,
- Profesör kadroları daimi statüdedir.
- 1 (Bir) Adet Başvuru Dosyası (Başlıca araştırma eserinin de belirtileceği Başvuru Dilekçesi, Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlendirme Formu, Niyet Mektubu, Doçentlik Belgesi Onaylı Sureti, Yabancı Dil Belgesi, Öğrenim Belgeleri, Nüfus Cüzdanı Sureti, 2 adet Fotoğraf) 
- 1 (Bir) Takım Dosya ve 6 (altı) adet USB Bellek (Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlenlendirme Formu,Doçentlik Belgesi Onaylı Sureti, Yabancı Dil Belgesi, Yayın Listesi, Bilimsel Çalışma ve Yayınları içeren)

DOÇENTLER İÇİN
- 2547 Sayılı Kanun’un 24. maddesinde belirtilen şartları taşımak,
- Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 65 (altmışbeş) veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak,
- Doçent kadroları daimi statüdedir.
- 1 (Bir) Adet Başvuru Dosyası (Başvuru Dilekçesi, Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlendirme Formu, Niyet Mektubu, Doçentlik Belgesi Onaylı Sureti, Öğrenim Belgeleri, Yabancı Dil Belgesi, Nüfus Cüzdanı Sureti, 2 adet Fotoğraf)
- 1 (Bir) Takım Dosya ve 4 (dört) adet USB Bellek (Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlenlendirme Formu, Doçentlik Belgesi Onaylı Sureti, Yabancı Dil Belgesi, Yayın Listesi, Bilimsel Çalışma ve Yayınları içeren)

DOKTOR ÖĞRETİM ÜYELERİ İÇİN
- 2547 Sayılı Kanun’un 23. maddesinde belirtilen şartları taşımak,
- Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 60 (altmış) veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak,
- 1 (Bir) Adet Başvuru Dosyası (Başvuru Dilekçesi, Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlendirme Formu, Niyet Mektubu, Nüfus Cüzdanı Sureti, Doktora Belgesi Onaylı Sureti, Yabancı Dil Belgesi, Öğrenim Belgeleri, 2 adet Fotoğraf)
- 1 (Bir) Takım Dosya ve 4 (dört) adet USB Bellek (Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlenlendirme Formu, Doktora Belgesi Onaylı Sureti, Yabancı Dil Belgesi, Yayın Listesi, Bilimsel Çalışma ve Yayınları içeren)

GENEL ŞARTLAR
- Adayların 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesindeki genel ve ilanda belirtilen diğer koşulları taşımaları gerekmektedir.
- Yurtdışı Kurumlardan alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca Denkliği’nin onaylanmış olması şarttır.
- İlan şartlarımızı taşıyan adayların ilanımızın yayınlandığı tarihten itibaren 15 gün içerisinde; 
Profesör ve Doçent adaylarının Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına, Doktor Öğretim Üyesi adaylarının ise kadronun ilan edildiği birimlere şahsen veya posta yoluyla başvurmaları gerekmektedir.

- Profesör ve Doçent kadrosunda görev yapmakta olan öğretim üyeleri sahip olduğu unvanlardan daha alt unvanlı kadrolara başvuru yapamazlar. 
- Posta İle Yapılacak Başvuruların Son Başvuru Tarihine Kadar Başvuru Yapılacak Birime (İlan Üzerinde Belirtilen Başvuru Yerine) Ulaşması Gerekmekte Olup, Postadaki Gecikmelerden Üniversitemiz Sorumlu Değildir.

NOT: “Manisa Celal Bayar Üniversitesi Öğretim Üyesi Kadrolarına Atama ve Yükseltme Yönergesi” ne  http://personel.cbu.edu.tr/yonergeler.5532.tr.html adresinden,
"Akademik Etkinlik Değerlendirme Formu" na  http://personel.cbu.edu.tr/formlar-ve-dokumanlar/formlar.5574.tr.html adresinden ulaşılabilmektedir. 



4 SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ SPOR SAĞLIK BİLİMLERİ PROFESÖR 1 1
Spor Sağlık Bilimleri alanında doçent unvanı almış olmak. Futbolcularda 
kas hasarı ile ilgili çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

5 TIP FAKÜLTESİ GÖĞÜS CERRAHİSİ PROFESÖR 1 1
Göğüs Cerrahisi alanında doçent unvanı almış olmak. Travma cerrahisi 
bilimi alanında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

6 TIP FAKÜLTESİ KADIN HASTALIKLARI VE DOĞUM PROFESÖR 1 1
Kadın hastalıkları ve doğum alanında doçent unvanı almış olmak. 
İnfertilite ve protein düzeyleri etkileri konusunda yayınları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

7 TIP FAKÜLTESİ ÇOCUK VE ERGEN RUH SAĞLIĞI VE HASTALIKLARI PROFESÖR 1 1
Çocukluk çağı dikkat eksikliği, hiperaktivite bozuklukluğu ve çocukluk 
çağı obsesif kompulsif bozuklukları alanlarında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

8 TIP FAKÜLTESİ FARMAKOLOJİ PROFESÖR 1 1
Deneysel diyabet ve ilaçların teratojenik etkileri konularında çalışmaları 
bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

9 TIP FAKÜLTESİ FİZİKSEL TIP VE REHABİLİTASYON PROFESÖR 1 1
Romatoloji yandal uzmanı olmak. Kas iskelet sistemi ultrasonografisi 
konusunda çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

10 AHMETLİ MESLEK YÜKSEKOKULU BANKACILIK VE SİGORTACILIK PROFESÖR 1 1
Muhasebe alanında doçent unvanı almış olmak. Bütçeleme ve ekolojik 
muhasebe ile ilgili çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

11 ALAŞEHİR MESLEK YÜKSEKOKULU BİTKİ KORUMA PROFESÖR 1 1 Böcek sistematiği ve ekolojisi alanlarında çalışmaları bulunmak. 

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       



12 FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ İNGİLİZ DİLİ VE EDEBİYATI PROFESÖR 1 1
Etnik Kadın Edebiyatında ve Amerikan Romanında; kadın, kimlik, 
anlatım ve çok kültürlülük konularında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

13 UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜLTESİ SERMAYE PİYASASI PROFESÖR 1 1
Finans alanında doçent unvanı almış olmak. Bankacılık, uluslararası 
ticaretin finansmanı, ihracat kredi kurumları ve ihracat finansmanı 
konularında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

14 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ YÖNETİM ORGANİZASYON PROFESÖR 1 1
İş ve Örgüt Psikolojisi alanında doçent unvanı almış olmak.  Postmodern 
örgütler, örgüt kültürü, liderlikte güç kullanımı ve güç kaynakları 
alanında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

15 FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ ORTAÇAĞ TARİHİ DOÇENT 1 1
Roma-Bizans döneminde Ankara ve Suriye-Irak, Kirman Selçukluları 
üzerine çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

16 AKHİSAR MESLEK YÜKSEKOKULU ENDÜSTRİYEL TAVUKÇULUK DOÇENT 3 1 Veterinerlik Mikrobiyolojisi alanında doçent unvanı almış olmak. 

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

17 HASAN FERDİ TURGUTLU TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ MEKANİK SİSTEMLERİ DOÇENT 3 1
Makine Mühendisliği alanında doçent unvanı almış olmak. Kompozit 
bağlantılarında sıcaklık, bağlantı geometrisi, yanal ve eksenel darbe ile 
yaşlandırma etkileri konularında bilimsel çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

18 İLAHİYAT FAKÜLTESİ ARAP DİLİ VE BELAGATI DOÇENT 3 1 Arapça grameri ve gramer öğretimi alanında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

19 UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜLTESİ SERMAYE PİYASASI DOÇENT 2 1
Bankacılık ve sigortacılık alanında doçent unvanı almış olmak. 
Kriptopara, sigorta suistimali ve suç ekonomisi konularında çalışmaları 
bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Rektörlüğü 

Personel Daire Başkanlığı                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       



20 FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ ANORGANİK KİMYA DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 2 1

Dimerik Cp molibden ve tungsten bileşiklerinin epoksidasyon 
reaksiyonlarında katalizi üzerine çalışmaları bulunmak. olmak. (İlan özel 
şartı 03.09.2020 tarih ve 31233 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 
"Düzeltme İlanımız" ile revize edilmiştir.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi                             

Fen Edebiyat Fakültesi                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

21 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ YÖNETİM ORGANİZASYON DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 3 1
İşletme alanında doktora yapmış olmak. Örgütsel davranış, liderin güç 
kaynakları, örgütsel politika ve psikolojik sahiplenme konularında 
yayınları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi                             

İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 
Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

22 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ TELEKOMÜNİKASYON DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 5 1
Kablosuz haberleşme ağlarında radyo kaynak yönetimi ve enerji 
verimliliği üzerine çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi                             

Mühendislik Fakültesi                                             
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

23 SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ EBELİK DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 2 1
Histoloji ve Embriyoloji alanında doktora yapmış olmak.Deneysel over 
torsiyon modelinde iskemi/reperfüzyon hasarı konusunda çalışması 
bulunmak. 

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi                                            

Sağlık Bilimleri Fakültesi                                           
Yunusemre/MANİSA

24 SALİHLİ MESLEK YÜKSEKOKULU YEREL YÖNETİMLER DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 3 1
Tarih alanında doktora yapmış olmak. Manisa ve ilçelerinin siyasi, 
sosyal, ekonomik hayatlarına yönelik çalışmaları bulunmak. 

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi                                            

Salihli Meslek Yüksekokulu 
Müdürlüğü                                           

Salihli/MANİSA

25 SALİHLİ MESLEK YÜKSEKOKULU YEREL YÖNETİMLER DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 3 1
Uluslararası İlişkiler alanında doktora yapmış olmak. Küresel sistem 
tartışmaları, post-pozitivist kuramlar ve güvenlik yaklaşımları 
konularında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi                                         

Salihli Meslek Yüksekokulu 
Müdürlüğü                                           

Salihli/MANİSA

26 SOMA MESLEK YÜKSEKOKULU BİYOMEDİKAL CİHAZ TEKNOLOJİSİ DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 5 1
Nükleer bilimler alanında doktora yapmış olmak. Enkapsüle edilmiş 
madecassoside bileşikler, gümüş nanopartiküller ve radyoişaretleme 
üzerine çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi                                         

Soma Meslek Yüksekokulu 
Müdürlüğü                                           

Soma/MANİSA

27 SOMA MESLEK YÜKSEKOKULU MADEN TEKNOLOJİSİ DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 5 1
Cevher Hazırlama Mühendisliği alanında doktora yapmış olmak. 
Modifiye kil üretimi, killerin moleküler dinamik simülasyonları ve 
yoğunluk fonksiyoneli teorisi konularında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi                                      

Soma Meslek Yüksekokulu 
Müdürlüğü                                           

Soma/MANİSA



28 TÜTÜN EKSPERLİĞİ YÜKSEKOKULU TÜTÜN TEKNOLOJİSİ VE KİMYASI DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 5 1
Organik Kimya alanında doktora yapmış olmak. Kloraloz türevleri ile 
triazol karbonhidrat bileşikleri ve bitkilerin antioksidan aktiviteleri 
konularında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi                                

Tütün Eksperliği 
Yüksekokulu Müdürlüğü                                           

Akhisar/MANİSA

29 UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜLTESİ SERMAYE PİYASASI DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 5 1
İşletme alanında doktora yapmış olmak. Türev piyasalar ve finansal 
okuryazarlık konularında bilimsel çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi                               

Uygulamalı Bilimler Fakültesi                                            
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA   

SIRA NO BİRİM ANABİLİM DALI/PROGRAM UNVAN DERECE ADET İLANA BAŞVURUDA ARANACAK ÖZEL ŞARTLAR BAŞVURU YERİ

1 SARIGÖL MESLEK YÜKSEKOKULU TAPU VE KADASTRO ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 1
İnşaat mühendisliği alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak. Kamu 
kurumlarında en az 10 yıl çalışma tecrübesi bulunmak ve Yükseköğretim 
Kurumlarında ders verme tecrübesine sahip olmak.

Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi                                           

Sarıgöl Meslek Yüksekokulu 
Müdürlüğü                                                  

Sarıgöl/MANİSA

B) ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADROLARINA AİT İLAN

Üniversitemiz Akademik birimlerine, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 31. maddesi ile "Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik" hükümleri doğrultusunda Öğretim 
Görevlileri alınacaktır.

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADROSU İÇİN GEREKLİ UNVAN ŞARTLARI
- Öğretim Görevlisi kadrolarına başvuracak adaylarda en az tezli yüksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans veya yüksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak şartı aranır.

GENEL ŞARTLAR
- Adayların 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesindeki genel ve ilanda belirtilen diğer koşulları taşımaları gerekmektedir.
- ALES’ten en az 70, Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 50 puan veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak gerekir. Merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı talep edenlerin ön değerlendirme ve nihai değerlendirme 
aşamalarında ALES puanı 70 olarak kabul edilir.
- 2018 ÖSYM yerleştirmelerinden itibaren Meslek Yüksekokullarında Temel Yetenek Testi (TYT) kullanılmaya başlandığından Meslek Yüksekokullarına alınacak öğretim görevlisi aday başvurularının değerlendirilmesinde 09.12.2019 tarihli ve 2019/18 sayılı Üniversitemiz Senatosu'nun kararı uyarınca adayların 
lisans programından mezun oldukları alana ilişkin ALES puan türü kabul edilecektir.
- Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasında kullanılacak 4’lük ve 5’lik not sistemlerinin 100’lük not sistemine eşdeğerliği Yükseköğretim Kurulu kararıyla belirlenir.
- Yurtdışı kurumlardan alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurul tarafından denkliğinin onaylanmış olması şarttır.
- İlan şartlarımızı taşıyan adayların yasal süre içerisinde şahsen veya posta yoluyla başvurmaları gerekmektedir.

MUAFİYET
- Meslek Yüksekokullarının, ilgili Yönetmeliğin altıncı maddesinin dördüncü fıkrası kapsamındaki öğretim görevlisi kadroları haricindeki öğretim elemanı kadrolarına yapılacak başvurularda yabancı dil şartı aranmaz.

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADROLARINA BAŞVURACAK ADAYLARDAN İSTENEN BELGELER
- Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Başvuru Formu (İlgili forma http://personel.cbu.edu.tr/formlar-ve-dokumanlar/formlar.5574.tr.html internet adresinden ulaşılabilmektedir.)
(Başvuru formunun eksiksiz şekilde doldurulması ve ıslak imzalı olarak gönderilmesi gerekmektedir.)

- ALES Sonuç Belgesi (Muafiyet şartından yararlanmayacak olan adaylar için)
- Lisans Diploması (Onaylı Sureti veya Karekodlu E-Devlet Çıktısı)
- Mezuniyet Not Ortalamasının Belirtildiği Lisans Transkripti Aslı veya Onaylı Sureti
- Yüksek Lisans Diploması (Onaylı Sureti veya Karekodlu E-Devlet Çıktısı)
- Özgeçmiş ve Var İse İlgili Alandaki Bilimsel Çalışma ve Yayınları Kapsayan Dosya
- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi
- Fotoğraf (1 Adet)
- Onaylı Hizmet Belgesi (Halen Bir Kamu Kurumunda Çalışmakta Olanlar İle Daha Önce Çalışmış Olanlar İçin)
- SGK Hizmet Dökümü (Onaylı Sureti veya Karekodlu E-Devlet Çıktısı) ve Onaylı Çalışma Belgesi (Halen Özel Sektörde Çalışmakta Olanlar İle Daha Önce Çalışmış Olanlar İçin)
- "İlana Başvuruda Aranacak Özel Şartlar" kısmında belirtilen niteliklere ilişkin kanıtlayıcı belgelerin aslı veya onaylı sureti
NOT
- Süresi İçinde Yapılmayan ve Eksik Belgeli Başvurular Kabul Edilmeyecektir.
- Üzerinde Kontrol Kodu Olmayan ALES Sonuç Belgesi Geçersizdir.
- Posta İle Yapılacak Başvuruların Son Başvuru Tarihine Kadar Başvuru Yapılacak Birime (İlan Üzerinde Belirtilen Başvuru Yerine) Ulaşması Gerekmekte Olup, Postadaki Gecikmelerden Üniversitemiz Sorumlu Değildir.

SINAV TAKVİMİ
İlan Yayım Tarihi : 28.08.2020
Son Başvuru Tarihi               : 14.09.2020
Ön Değerlendirme Tarihi     : 16.09.2020
Sınav Giriş Tarihi                  : 21.09.2020
Sonuç Açıklama Tarihi         : 23.09.2020


