
SIRA NO BİRİM ANABİLİ DALI / PROGRAM
BAŞVURULACAK                                                  

KADRO ÜNVANI
DERECE ADET İLANA BAŞVURUDA ARANACAK ÖZEL ŞARTLAR BAŞVURU BİRİMİ

1 ALAŞEHİR MESLEK YÜKSEKOKULU ORGANİK TARIM PROFESÖR 1 1 Arachnoloji alanında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

2 FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ ANALİTİK KİMYA PROFESÖR 1 1

Kimya alanında doçent unvanı almış olmak. Centri-Voltammetry, 

Metal-Metal Oksitler ve Polioksometalatların Elektrokimyasal 

Davranışı konularında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

3 HASAN FERDİ TURGUTLU TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ ELEKTRONİK SİSTEMLER PROFESÖR 1 1

Fizik alanında doçent unvanı almış olmak. Nanomalzemelerin 

sentezi, kristal yapı karakterizasyonu ve lüminesans konularında 

çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

4 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ İKTİSADİ GELİŞME VE ULUSLARARASI İKTİSAT PROFESÖR 1 1
Uluslararası İktisat alanında doçent unvanı almış olmak. Dış Ticaret 

ve Entegrasyonlar konularında çalışmaları bulunmak.  

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

29.12.2020 TARİHLİ RESMİ GAZETEDE YAYIMLANAN ÖĞRETİM ELEMANI İLANIMIZ

SON BAŞVURU TARİHİ : 12.01.2021 SALI GÜNÜ MESAİ BİTİMİ

T.C. 
MANİSA CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ’NDEN

A) ÖĞRETİM ÜYESİ KADROLARINA (PROFESÖR, DOÇENT, DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ) AİT İLAN

Üniversitemiz Akademik birimlerine, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili hükümleri ile Manisa Celal Bayar Üniversitesi Öğretim Üyesi Kadrolarına Atama ve Yükseltme Yönergesi hükümleri doğrult usunda Öğretim Üyesi alınacaktır.

MÜRACAATTA ARANACAK ŞARTLAR:

PROFESÖRLER İÇİN
- 2547 Sayılı Kanun’un 26. maddesinde belirtilen şartları taşımak,
- Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 65 (altmışbeş) veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak,
- Profesör kadroları daimi statüdedir.
- 1 (Bir) Adet Başvuru Dosyası (Başlıca araştırma eserinin de belirtileceği Başvuru Dilekçesi, Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlendirme Formu, Niyet Mektubu, Doçentlik Belgesi Onaylı Sureti, Yabancı Dil Belgesi, Öğrenim Belgeleri, Nüfus Cüzdanı Sureti, 2 adet Fotoğraf) 
- 1 (Bir) Takım Dosya ve 6 (altı) adet USB Bellek (Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlenlendirme Formu,Doçentlik Belgesi Onaylı Sureti, Yabancı Dil Belgesi, Yayın Listesi, Bilimsel Çalışma ve Yayınları içeren)

DOÇENTLER İÇİN
- 2547 Sayılı Kanun’un 24. maddesinde belirtilen şartları taşımak,
- Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 65 (altmışbeş) veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak,
- Doçent kadroları daimi statüdedir.
- 1 (Bir) Adet Başvuru Dosyası (Başvuru Dilekçesi, Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlendirme Formu, Niyet Mektubu, Doçentlik Belgesi Onaylı Sureti, Öğrenim Belgeleri, Yabancı Dil Belgesi, Nüfus Cüzdanı Sureti, 2 adet Fotoğraf)
- 1 (Bir) Takım Dosya ve 4 (dört) adet USB Bellek (Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlenlendirme Formu, Doçentlik Belgesi Onaylı Sureti, Yabancı Dil Belgesi, Yayın Listesi, Bilimsel Çalışma ve Yayınları içeren)

DOKTOR ÖĞRETİM ÜYELERİ İÇİN
- 2547 Sayılı Kanun’un 23. maddesinde belirtilen şartları taşımak,
- Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 60 (altmış) veya eşdeğerliği kabul edilen b ir sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak,
- 1 (Bir) Adet Başvuru Dosyası (Başvuru Dilekçesi, Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlendirme Formu, Niyet Mektubu, Nüfus Cüzdanı Sureti, Doktora Belgesi Onaylı Sureti, Yabancı Dil Belgesi, Öğrenim Belgeleri, 2 adet Fotoğraf)
- 1 (Bir) Takım Dosya ve 4 (dört) adet USB Bellek (Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlenlendirme Formu, Doktora Belgesi Onaylı Sureti, Yabancı Dil Belgesi, Yayın Listesi, Bilimsel Çalışma ve Yayınları içeren)

GENEL ŞARTLAR
- Adayların 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesindeki genel ve ilanda belirtilen diğer koşulları taşımaları gerekmektedir.

- Yurtdışı Kurumlardan alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca Denkliği’nin onaylanmış olması şarttır.
- İlan şartlarımızı taşıyan adayların ilanımızın yayınlandığı tarihten itibaren 15 gün içerisinde; 
Profesör ve Doçent adaylarının Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına, Doktor Öğretim Üyesi adaylarının ise kadronun ilan edildiği birimlere şahsen veya posta yoluyla başvurmaları gerekmektedir.

- Profesör ve Doçent kadrosunda görev yapmakta olan öğretim üyeleri sahip olduğu unvanlardan daha alt unvanlı kadrolara başvuru yapamazlar. 
- Posta İle Yapılacak Başvuruların Son Başvuru Tarihine Kadar Başvuru Yapılacak Birime (İlan Üzerinde Belirtilen Başvuru Yerine) Ulaşması Gerekmekte Olup, Postadaki Gecikmelerden Üniversitemiz Sorumlu Değildir.

NOT: “Manisa Celal Bayar Üniversitesi Öğretim Üyesi Kadrolarına Atama ve Yükseltme Yönergesi” ne  http://personel.cbu.edu.tr/yonergeler.5532.tr.html  adresinden,



5 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ MUHASEBE VE FİNANSMAN PROFESÖR 1 1

Türkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartları, Kaynak 

Tüketim Muhasebesi ve Kurumsal Sürdürebilirlik alanlarında 

çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

6 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ MUHASEBE VE FİNANSMAN PROFESÖR 1 1

Türkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartları, Muhasebe 

Bilgilerinin Değer İlişkisi ve Entegre Raporlama alanlarında 

çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

7 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ MUHASEBE VE FİNANSMAN PROFESÖR 1 1
Muhasebe ve Finans alanında doçent unvanı almış olmak. Denetimde 

Kalite ve Elektronik Bankacılık konularında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

8 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ SAYISAL YÖNTEMLER PROFESÖR 1 1

Nicel Karar Yöntemleri alanında doçent unvanı almış olmak. Girdi-

Çıktı Analizi, Veri Zarflama Analizi, Veri Madenciliği teknikleriyle 

ilgili çalışmaları bulunmak. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

9 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ YAPI MALZEMELERİ PROFESÖR 1 1

Çimento üretiminde sürfaktan kullanımı, çimento esaslı 

kompozitlerin optimizasyonu ve kompozitlerde biyopolimerin 

kullanımı üzerine çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

10 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ MALZEME BİLİMİ PROFESÖR 1 1

Alüminyum matrisli kompozitler, alüminyum alaşımlarının kaynağı 

ve ısıl işlemi, aşınmaya ve korozyona dirençli kaplamalar konularında 

çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

11 SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ SPORDA PSİKOSOSYAL ALANLAR PROFESÖR 1 1 Spor alanında psikofizyolojik araştırmalar yapmış olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

12 SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ SPOR YÖNETİM BİLİMLERİ PROFESÖR 1 1
Spor yönetiminde toplumsal cinsiyet ile olimpik değerlere ilişkin 

çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

13 TIP FAKÜLTESİ İÇ HASTALIKLARI PROFESÖR 1 1
Tıbbi Onkoloji Uzmanı olmak. Kanser hücre kültürü çalışmaları 

yapmış olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

14 TÜTÜN EKSPERLİĞİ YÜKSEKOKULU TÜTÜN YETİŞTİRME ISLAHI PROFESÖR 1 1
Tarımsal Biyoteknoloji alanında moleküler markörlerin kullanıldığı 

çalışmalar yapmış olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

15 UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜLTESİ SERMAYE PİYASASI PROFESÖR 1 1

Maliye alanında doçent unvanı almış olmak. Mükellef hakları, vergi 

okuryazarlığı ve vergi hizmetlerinde yapay zeka ve nesnelerin 

interneti konusunda çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       



16 EĞİTİM FAKÜLTESİ MÜZİK EĞİTİMİ DOÇENT 3 1

Müzik alanında doçent unvanı almış olmak. Türk Halk Müziği ses ve 

tar icracısı olmak. Türk Halk Müziği türkülerinin mukayeseli tahlili 

üzerine çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

17 EĞİTİM FAKÜLTESİ FEN BİLGİSİ EĞİTİMİ DOÇENT 1 1
Fen Bilgisi Eğitimi alanında doçent unvanı almış olmak. STEM 

Eğitimi alanında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

18 EĞİTİM FAKÜLTESİ SINIF EĞİTİMİ DOÇENT 1 1

Fen Bilgisi Eğitimi alanında doçent unvanı almış olmak. Basit 

araçlarla öğrenme, probleme dayalı öğrenme, bilimin doğası ve bilim 

şenlikleri ile ilgili çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

19 EĞİTİM FAKÜLTESİ TÜRKÇE EĞİTİMİ DOÇENT 3 1

Türk Dili alanında doçent unvanı almış olmak. Yabancılara Türkçe 

öğretimi, konuşma, yazma ve okuma becerileri alanlarında 

çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

20 FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ ATOM VE MOLEKÜL FİZİĞİ DOÇENT 1 1

Fizik alanında doçent unvanı almış olmak. Moleküllerin yapı, 

dinamik, optik ve biyoaktiflik özellikleri üzerine çalışmaları 

bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

21 FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ NÜKLEER FİZİK DOÇENT 1 1

Fizik alanında doçent unvanı almış olmak. Çevresel radyoaktivite ve 

nano malzemelerle radyonüklid giderimi konularında çalışmaları 

bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

22 FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ YENİ TÜRK EDEBİYATI DOÇENT 1 1

Yeni Türk Edebiyatı alanının Tanzimat Dönemi Roman ve 

Hikâyeleri ve II. Meşrutiyet Dönemi Türk Tiyatrosu üzerine 

çalışmalar yapmış olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

23 GÜZEL SANATLAR TASARIM VE MİMARLIK FAKÜLTESİ TÜRK MUSİKİSİ DOÇENT 3 1
Müzik alanında doçent unvanı almış olmak. Ney sazı alanında 

bilimsel ve sanatsal çalışmaları olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

24 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ HİDROLİK DOÇENT 1 1

İnşaat Mühendisliği alanında doçent unvanı almış olmak. Deniz 

deşarj sistemlerinin akışkan-yapı etkileşimli tasarımı konusunda 

çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

25 SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ HEMŞİRELİK ESASLARI DOÇENT 1 1

Hemşirelik Esasları ve Yönetimi alanında doçent unvanı almış 

olmak. Tamamlayıcı tedaviler, ağrı yönetimi ve yaşam kalitesi 

konularında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

26 SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ SOSYAL HİZMET DOÇENT 1 1

Sosyal Hizmet alanında  doçent unvanı  almış olmak. Aile ve Çocuk 

Refahı ile Çocuk Koruma Hizmetleri konularında çalışmaları 

bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       



27 SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU TIBBİ DOKÜMANTASYON VE SEKRETERLİK DOÇENT 1 1
Kadın-Çocuk Sağlığı ve Ölçek Geçerlilik-Güvenilirlik çalışmaları 

bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

28 SALİHLİ İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ MALİYE TEORİSİ DOÇENT 1 1
Maliye alanında doçent unvanı almış olmak. Kurumsal İktisat ve 

Vergi Kültürü konularında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

29 SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ SPOR SAĞLIK BİLİMLERİ DOÇENT 1 1

Spor Sağlık Bilimleri alanında doçent unvanı almış olmak. Farklı 

egzersiz şiddetlerinin kardiyovasküler sapmaya etkileri konusunda 

çalışmaları bulunmak. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

30 SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ SPOR YÖNETİM BİLİMLERİ DOÇENT 2 1
Spor örgütlerinde bilgi ve iletişim teknolojileri kullanımı ile hizmet 

kalitesi üzerine çalışmaları bulunmak. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

31 TIP FAKÜLTESİ GÖĞÜS CERRAHİSİ DOÇENT 1 1
Pnömotoraksın değerlendirilmesinde alternatif yöntem ve sternum 

fiksasyonu ile ilgili çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

32 TIP FAKÜLTESİ ÇOCUK VE ERGEN RUH SAĞLIĞI HASTALIKLARI DOÇENT 1 1
Çocukluk çağında görülen duygudurum bozukluklarının 

epidemiyolojisine ve etyolojisine yönelik  çalışmaları  olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

33 TIP FAKÜLTESİ TIBBİ BİYOLOJİ DOÇENT 1 1
Tıbbi Biyoloji alanında doçent unvanı almış olmak. Sedef ve Multiple 

Skleroz hastalıklarında gen ekspresyon çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

34 TURGUTLU MESLEK YÜKSEKOKULU ELEKTRONİK TEKNOLOJİSİ DOÇENT 1 1

Elektrik-Elektronik Mühendisliği alanında doçent unvanı almış 

olmak. Piezoelektrik sensör üretimleri ve ölçümleri konularında 

çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Rektörlüğü Personel Daire 

Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank 

Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

35 AKHİSAR MESLEK YÜKSEKOKULU PAZARLAMA
DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ
5 1

İşletme alanında doktora yapmış olmak. Göstergebilimsel analiz, 

sağlık hizmetleri pazarlaması ve reklam mesajlarının etkililiği 

konularında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           

Akhisar Meslek Yüksekokulu 

Müdürlüğü                                                  

Akhisar/MANİSA

36 HASAN FERDİ TURGUTLU TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ TERMODİNAMİK VE ISI TEKNİĞİ
DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ
5 1

Makine Mühendisliği alanında doktora yapmış olmak. Gaz motoru 

ısı pompalarının ileri ekserji ve eksergoekonomik analizi üzerine 

çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji 

Fakültesi Dekanlığı 

Turgutlu/MANİSA

37 HASAN FERDİ TURGUTLU TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ MEKANİK SİSTEMLERİ
DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ
5 1

Polimer kompozitlerin termal özelliklerinin modellemesi ve yüksek 

yoğunluklu polimerlerin üretim ve karakterizasyonu konularında 

çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji 

Fakültesi Dekanlığı 

Turgutlu/MANİSA



38 TIP FAKÜLTESİ ADLİ TIP
DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ
2 1

Adli Tıp alanında Tıpta Uzmanlık Eğitimi yapmış olmak. Cinsiyet 

tayininde radyolojik yöntemlerin kullanımı ve adli kimliklendirmede 

DNA profillerinin kullanımı konularında çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Tıp Fakültesi Dekanlığı 

Uncubozköy Sağlık Yerleşkesi 

Yunusemre/MANİSA

39 TIP FAKÜLTESİ TIBBİ GENETİK
DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ
2 1

Tıp doktoru olup, Tıbbi Genetik alanında Tıpta Uzmanlık Eğitimi 

yapmış olmak. ADAMTS5 regülasyonu üzerine TNF-alfanın rolü ile 

ilgili çalışmaları bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Tıp Fakültesi Dekanlığı 

Uncubozköy Sağlık Yerleşkesi 

Yunusemre/MANİSA

B) ÖĞRETİM GÖREVLİSİ VE ÖNCELİKLİ ALAN ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROLARINA AİT İLAN
Üniversitemiz Akademik birimlerine, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 50/d ve 31. maddeleri ile "Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik" hükümleri doğrultusunda Öğretim Görevlileri ve 
Araştırma Görevlileri alınacaktır.

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROSU İÇİN GEREKLİ UNVAN ŞARTLARI
- Araştırma Görevlisi kadrolarına başvurularda tezli yüksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik eğitimi (ilan açıklamasında hangisi belirtiliyorsa) öğrencisi olmak şarttır.
- Araştırma görevlisi kadrosuna başvurabilmek için sınavın yapıldığı yılın ocak ayının birinci günü itibarıyla otuz beş yaşını doldurmamış olmak gerekir.

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADROSU İÇİN GEREKLİ UNVAN ŞARTLARI
- Öğretim Görevlisi kadrolarına başvuracak adaylarda en az tezli yüksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans veya yüksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak şartı aranır.

GENEL ŞARTLAR
- Adayların 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesindeki genel ve ilanda belirtilen diğer koşulları taşımaları gerekmektedir.
- ALES’ten en az 70, Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 50 puan veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak gerekir. Merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı talep edenleri n ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında ALES puanı 
70 olarak kabul edilir.
- 2018 ÖSYM yerleştirmelerinden itibaren Meslek Yüksekokullarında Temel Yetenek Testi (TYT) kullanılmaya başlandığından Meslek Yüksekokullarına alınacak öğretim görevlisi aday başvurularının değerlendirilmesinde 09.12.2019 tarihli ve 2019/18 sayılı Üniver sitemiz Senatosu'nun kararı uyarınca adayların lisans programından 
mezun oldukları alana ilişkin ALES puan türü kabul edilecektir.
- Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasında kullanılacak 4’lük ve 5’lik not sistemlerinin 100’lük not sistemine eşdeğerliği Yükseköğretim Kurulu kararıyla belirlenir.
- Yurtdışı kurumlardan alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurul tarafından denkliğinin onaylanmış olması şarttır.
- İlan şartlarımızı taşıyan adayların yasal süre içerisinde şahsen veya posta yoluyla başvurmaları gerekmektedir.

MUAFİYET
- Doktora veya tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık ya da sanatta yeterlik eğitimini tamamlamış olanlarda, meslek yüksekokullarının Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanlarına atanacak olanlarda, Yükseköğretim Kurumlarında öğretim elemanı kadrolarında çalışmış veya 
çalışmakta olanlarda merkezi sınav şartı aranmaz.
- Meslek Yüksekokullarının, ilgili Yönetmeliğin altıncı maddesinin dördüncü fıkrası kapsamındaki öğretim görevlisi kadroları haricindeki öğretim elemanı kadrolarına yapılacak başvurularda yabancı dil şartı aranmaz.

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ VE ÖNCELİKLİ ALAN ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROLARINA BAŞVURACAK ADAYLARDAN İSTENEN BELGELER
- Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Başvuru Formu (İlgili forma http://personel.cbu.edu.tr/formlar-ve-dokumanlar/formlar.5574.tr.html internet adresinden ulaşılabilmektedir.)
(Başvuru formunun eksiksiz şekilde doldurulması ve ıslak imzalı olarak gönderilmesi gerekmektedir.)

- ALES Sonuç Belgesi (Muafiyet şartından yararlanmayacak olan adaylar için)
- Yabancı Dil Sonuç Belgesi (Meslek Yüksekokulu Öğretim Görevlisi kadro ilanına başvuracak adayların Yabancı Dil Sonuç Belgesi  göndermesine gerek bulunmamaktadır.)
- Lisans Diploması (Onaylı Sureti veya Karekodlu E-Devlet Çıktısı)
- Mezuniyet Not Ortalamasının Belirtildiği Lisans Transkripti Aslı veya Onaylı Sureti
- Doktora Diploması (Onaylı Sureti veya Karekodlu E-Devlet Çıktısı) (İlan Şartlarında Doktora Mezunu Olmak Şartı Var İse Gönderilecektir)
- Yüksek Lisans Diploması (Onaylı Sureti veya Karekodlu E-Devlet Çıktısı) (İlan Şartlarında Doktora Öğrencisi ya da Yüksek Lisans Mezunu Olmak Şartı Var İse Gönderilecektir)
- Yüksek Lisans / Doktora Öğrenci Belgesi (Son 1 (Bir) Ay İçerisinde Alınmış Onaylı Sureti veya Karekodlu E-Devlet Çıktısı) (İlan Şartlarında Yüksek Lisans / Doktora Öğrencisi Olmak Şartı Var İse Gönderilecektir)
- Özgeçmiş ve Var İse İlgili Alandaki Bilimsel Çalışma ve Yayınları Kapsayan Dosya
- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi
- Fotoğraf (1 Adet)
- Onaylı Hizmet Belgesi (Halen Bir Kamu Kurumunda Çalışmakta Olanlar İle Daha Önce Çalışmış Olanlar İçin) (İlan Şartlarında Tecrübe Şartı Var İse Gönderilecektir)
- SGK Hizmet Dökümü (Onaylı Sureti veya Karekodlu E-Devlet Çıktısı) ve Onaylı Çalışma Belgesi (Halen Özel Sektörde Çalışmakta Olanlar İle Daha Önce Çalışmış Olanlar İçin)
- "İlana Başvuruda Aranacak Özel Şartlar" kısmında belirtilen niteliklere ilişkin kanıtlayıcı belgelerin aslı veya onaylı sureti

NOT
- Süresi İçinde Yapılmayan ve Eksik Belgeli Başvurular Kabul Edilmeyecektir.
- Üzerinde Kontrol Kodu Olmayan ALES ve Yabancı Dil Sonuç Belgeleri Geçersizdir.
- Posta İle Yapılacak Başvuruların Son Başvuru Tarihine Kadar Başvuru Yapılacak Birime (İlan Üzerinde Belirtilen Başvuru Yerine) Ulaşması Gerekmekte Olup, Postadaki Gecikmelerden Üniversitemiz Sorumlu Değildir.
- Adaylar Üniversitemizce ilan edilen kadrolarından sadece birine başvuru yapabilecek olup, aynı adayın birden fazla kadroya başvuruda bulunması durumunda yapmış olduğu tüm başvurular geçersiz sayılacaktır.

SINAV TAKVİMİ
İlan Yayım Tarihi : 29.12.2020
Son Başvuru Tarihi               : 12.01.2021
Ön Değerlendirme Tarihi    : 19.01.2021
Sınav Giriş Tarihi                   : 26.01.2021
Sonuç Açıklama Tarihi         : 02.02.2021

** "Ön Değerlendirme ve Sınav Sonuçları" yukarıda belirtilen tarihlerde www.mcbu.edu.tr internet adresinde yayınlanacaktır.



SIRA NO BİRİM ANABİLİM DALI/PROGRAM UNVAN DERECE ADET İLANA BAŞVURUDA ARANACAK ÖZEL ŞARTLAR BAŞVURU YERİ

1 ALAŞEHİR MESLEK YÜKSEKOKULU BİTKİ KORUMA Öğretim Görevlisi 5 1
Ziraat Fakültesi mezunu olmak ve Bitki Koruma alanında tezli 

yüksek lisans yapmış olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           

Alaşehir Meslek Yüksekokulu 

Müdürlüğü                                                  

Alaşehir/MANİSA

2 KULA MESLEK YÜKSEKOKULU MİMARİ RESTORASYON Öğretim Görevlisi 5 1
Mimarlık bölümü lisans mezunu olmak. İlgili alanda tezli yüksek 

lisans yapmış olmak. 

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           

Kula Meslek Yüksekokulu 

Müdürlüğü                                                  

Kula / MANİSA

3 SALİHLİ MESLEK YÜKSEKOKULU ÇOCUK GELİŞİMİ Öğretim Görevlisi 5 1
Çocuk Gelişimi lisans mezunu olmak. İlgili alanda tezli yüksek lisans 

yapmış olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                            

Salihli Meslek Yüksekokulu 

Müdürlüğü                                           

Salihli/MANİSA

4 SALİHLİ MESLEK YÜKSEKOKULU EMLAK VE EMLAK YÖNETİMİ Öğretim Görevlisi 5 1 Şehir ve Bölge Planlama alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                            

Salihli Meslek Yüksekokulu 

Müdürlüğü                                           

Salihli/MANİSA

5 TIP FAKÜLTESİ RADYASYON ONKOLOJİSİ Öğretim Görevlisi 2 1
Radyasyon Onkolojisi alanında Tıpta Uzmanlık Eğitimi yapmış 

olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Tıp Fakültesi Dekanlığı 

Uncubozköy Sağlık Yerleşkesi 

Yunusemre/MANİSA

6 FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ ATOM VE MOLEKÜL FİZİĞİ
Öncelikli Alan       

Araştırma Görevlisi
7 1

Optik/Elektrooptik/Fotonik alanlarının birinde doktora yapıyor 

olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                             

Fen Edebiyat Fakültesi                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

7 HASAN FERDİ TURGUTLU TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ KONTROL SİSTEMLERİ
Öncelikli Alan       

Araştırma Görevlisi
6 1 Hesaplamalı Bilim ve Mühendislik alanında doktora yapıyor olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji 

Fakültesi Dekanlığı 

Turgutlu/MANİSA

8 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ BİLGİSAYAR BİLİMLERİ
Öncelikli Alan       

Araştırma Görevlisi
7 1 Bilgi Güvenliği alanında doktora yapıyor olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                             

Mühendislik Fakültesi                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

9 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ ELEKTRONİK
Öncelikli Alan       

Araştırma Görevlisi
6 1 Hesaplamalı Bilim ve Mühendislik alanında doktora yapıyor olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                             

Mühendislik Fakültesi                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

10 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ GIDA BİLİMLERİ
Öncelikli Alan       

Araştırma Görevlisi
7 2

Gıda Güvenliği veya Gıda Güvencesi alanlarından birinde doktora 

yapıyor olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                             

Mühendislik Fakültesi                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       



11 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ GIDA TEKNOLOJİSİ
Öncelikli Alan       

Araştırma Görevlisi
7 1

Gıda Üretimi, İşleme ve Teknolojisi veya Gıda Biyoteknolojisi 

alanlarından birinde doktora yapıyor olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                             

Mühendislik Fakültesi                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

12 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ YAPI
Öncelikli Alan       

Araştırma Görevlisi
7 1

Yapı, Yapı Malzeleri veya Yapı Yönetimi alanlarından birinde 

doktora yapıyor olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                             

Mühendislik Fakültesi                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

13 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ İKTİSAT POLİTİKASI
Öncelikli Alan       

Araştırma Görevlisi
7 1 Sağlık Ekonomisi alanında doktora yapıyor olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                             

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

14 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ MALİYE TEORİSİ
Öncelikli Alan       

Araştırma Görevlisi
7 1 Kamu Maliyesi alanında doktora yapıyor olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                             

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

15 İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ MUHASEBE FİNANSMAN
Öncelikli Alan       

Araştırma Görevlisi
7 1

İslam Ekonomisi / İslam İktisadı / Katılım Bankacılığı alanlarından 

birinde doktora yapıyor olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                             

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank Yerleşkesi                                                                 

Yunusemre/MANİSA       

16 TIP FAKÜLTESİ TIBBİ GENETİK
Öncelikli Alan       

Araştırma Görevlisi
5 2 Moleküler Biyoloji ve Genetik alanında doktora yapıyor olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Tıp Fakültesi Dekanlığı 

Uncubozköy Sağlık Yerleşkesi 

Yunusemre/MANİSA


